Rekrytering till branschen
PLAN FOR PERIODEN 1. JuLl 2020 - 30. JuNI 2022

Ledelsesteam
e Formand: Britt-Marie Majbdick, Enhetschef, britt-marie.majback@trafikverket.se
e Sekreteer: Kristin Blomquvist, Projektenhetschef, kristin.blomqvist@trafikverket.se

Virksomhedsplanen tager udgangspunkt i arbejdsgruppens "arbejdsbeskrivelse”. Virksomhedsplanen er en
konkretisering af arbejdsbeskrivelsen. Den viser ogsa aktiviteternes tidsmaessige forlgb.

Arbejdsgruppens malsaetninger
Arbejdsgruppen har som malsatning at gennemfgre nedenstaende initiativer og aktiviteter inden for de
angivne datoer.

Nedenfor beskrives ogsa hvilke verdensmal, herunder delmal, arbejdsgruppen har kortlagt som seerligt
relevante for gruppens aktiviteter og malsatninger.

Aktiviteter Hvordan vil gruppen arbejde Status***
og med aktiviteterne og med
verdensmal/delmal* verdensmalene? **
2020 e Konkretiseringav | ® Konkretisering sker e 2 skypemoten
(1/11-2020) arbetgruppens genom skypemoten dar genomférda med
uppdrag gruppen gemensamt arbetsgruppen. Mote 1
kommer 6verens om mal med fokus pa
och genomférande av presentation av
uppdraget deltagre samt

genomgang av
uppdraget och mote 2

e Vihar gett respektive konkretisering av
gruppmedlem att uppdraget med inspel
inkomma med forslag till fran samtliga
konkretisering och medlemmar.
genomférande av
uppdraget. e Arbetsgruppen har

e FN-mal 9 med enats om att fokusera
sarskilt fokus pa mot vag- och
delmal 9.1 och e Arbetetsgruppens arbete vattenbyggnad.
9.4 paverkar samtliga av NVF

utpekade FN-mal.

Arbetsgruppen valjer att

redovisa mot Mal 9 enligt

uppdraget.

e Gruppen har enats om

e Gruppens att arbeta med att ta in
viktigaste synpunkter och




uppdrag: Att hitta
former for att 6ka

Gruppen kommer
inhdamta kunskap och

erfarenheter fran
rekryterare samt

attraktiviteten till erfarenheter fran studenter.
branschen respektive lands arbete
med att skapa en
attraktiv karridgrvag inom
branschen.
Varen/sommaren | ¢  Workshop Gruppen planerar for att Beroende pa covi-19-
2021 genomféra en workshop i utvecklingen har
nagon form. workshopen
senarelagts vilket
Forbundsstyrelsen
godkant.
Arbetsgruppen har
genomfort en
undersokning hur
aktorerna i branschen
ser pa framtida
rekryteringsbehov och
rekryteringsmojligheter.
Resultatet av
undersdkningen
kommer att utgora
underlag for den
kommande
workshopen.
Hosten 2021 e Workshop Planering av workshop
2022 e Workshop Genomforande av

(30/6-2022)

Slutrapportering
till
forbundsstyrelsen

workshop

Arbetsgruppen summerar
resultatet fran planerad
workshop i form av
rekommendationer
kopplat till aktiviter for
att géra branschen mer
attraktiv.

Forar
/sommer 2024

Ej aktuellt

* Her navnes de aktiviteter og malsaetninger gruppen vil arbejde med i Igbet af perioden. Her naevnes ogsa de FN
verdensmal/delmal, som gruppen vil arbejde med i perioden.

** Her beskrives hvordan, arbejdsgruppen konkret vil arbejde med deres malsaetninger og aktiviteter. Det naevnes ogsa, hvordan
gruppen helt konkret vil arbejde med de relevante verdensmal

*** Her beskrives det hvor langt arbejdsgruppen er naet i realiseringen, og hvilke aktiviteter der har understgttet det.



