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Forord

Denne strategi er geeldende fra 1. juli 2020 til 30. juni 2024. | denne periode har
Danmark formandskabet af Nordisk Vejforum (NVF). Det betyder, at Danmark skal
lede arbejdet frem til kongressen "Via Nordica 2024", som afslutter periodens arbejde.
Herefter overgar ledelsen af NVF til Finland.

Strategien indeholder hovedlinjerne for NVFs arbejde i perioden 2020-2024.

Strategien er lagt med afseet i en rundsperge blandt de nationale NVF-afdelinger,
medlemsvirksomheder og den forrige periodes udvalg, om hvilke temaer de syntes NVF
skulle arbejde med i 2020-2024.

Et tema gik igen blandt de mange forslag, der kom ind, nemlig at NVF skulle arbejde
med vej- og transport-branchens bidrag til opfyldelsen af FN's verdensmal.

Vi har derfor besluttet at gere FN's verdensmal til det strategiske grundlag for periodens
arbejde. For at gere arbejdet operationelt, har vi valgt at indkredse de verdensmal, der i
seerlig grad er vigtige i forhold til vej- og transportbranchen.

De udvalgte verdensmal er felgende:

SUNDHED INDUSTRI, INNOVATION BIEREDYGTIGE BYER 1 ANSVARLIGT 1 KLIMA-
OG TRIVSEL 0G INFRASTRUKTUR UG LOKALSAMFUND FORBRUG INDSATS
0G PRODUKTION
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Mal 3: Mal 9: Mal 11: Mal 12: Mal 13:
Sundhed og trivsel Industri, innovation og  Beeredygtige byer og  Ansvarlig forbrug og Klimaindsats
infrastruktur lokalsamfund produktion

1 Se evt. "Analysis and Policy Recommendations From the United Nations Secretary General's High-level Advisory Group on Sustainable Transport’,
https://sustainabledevelopment.un.org/topics/sustainabletransport/highleveladvisorygroup



Arbejdsgrupper

Ved at gore FN's verdensmaél til periodens strategiske grundlag ensker vi at synliggere,
hvordan den nordiske vejsektor bidrager til indfrielsen af FN’s verdensmal.

Verdensmalene udger rammen for periodens faglige arbejde. Selve arbejdet sker inden
for de temaer, der havde storst efterspergsel hos medlemmerne. Vi fik 87 forslag ind,
og dem har vi skaret til, s& periodens ind-sats koncentreres om de temaer, der havde
storst eftersporgsel. Det inden for disse, at NVF vil udvikle best pratices i perioden
2020-2024.

Vi har pa denne baggrund nedsat 12 arbejdsgrupper, der skal arbejde med 12 overord-
nede temaer. Arbejds-grupperne nedseettes med forskellig varighed. Syv arbejdsgrupper
nedseettes for hele perioden (4 ar), én arbejdsgruppe nedseettes for to ar, da den har et
mere snzevert og meget specifikt fokus, og fire arbejds-grupper nedseettes som "work-
shop-grupper’, der far som hovedopgave at arrangere en eller flere faglige workshops.

Det er muligt, at der i lobet af perioden viser sig at veere behov for at oprette flere
arbejdsgrupper. Alle medlemmer kan foreslé oprettelsen af sddanne grupper til NVF's
Forbundsstyrelse. Der er desuden oprettet en idébank med de forslag, der ikke kom
med i forste omgang.

De 12 arbejdsgrupper er:

Transport i byer og transportplanleegning (4-arig)
Udformning (4-arig)

Vejteknologi (4-arig)

Trafiksikkerhed (4-arig)

Klimakrav i kontrakter (2-arig)

Tunneler (4-arig)

Drift og vedligeholdelse (4-arig)

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Godstransporter (4-arig)

Broer (4-arig, arlig workshop)

Rekruttering til branchen (1-arig, workshop-gruppe)
ITS-Innovativ dataopsamling (1-&rig, workshop-gruppe)
Nordisk anleegsmarked (1-arig, workshopgruppe)

Vi har udarbejdet arbejdsbeskrivelser (/terms of reference) for alle arbejdsgrupper, sa
rekrutteringen bliver mélrettet, og sa deltagerne kan komme hurtigt i gang og fa god
energi i arbejdet. Vi har samtidig fastholdt den heje grad af selvledelse (eller selvsteendig
arbejdsgruppeledelse), som er et af NVFs kendetegn, ved at gore det muligt for arbejds-
grupperne, i dialog med Forbundsstyrelsen, at justere deres arbejdsbeskrivelse.

Vi haber med denne strategi at have gearet NVF til at udvikle vej- og transportbranchen
i en retning, der afspejler medlemmernes onsker og behov for videndeling og erfarings-
udveksling, og vi h&ber, at NVFs medlemsvirksomheder vil stotte op om strategien ved at
deltage aktivt i arbejdsgrupperne.

Strategien er vedtaget af Forbundsstyrelsen d. 21. november 2019.




Vision

Kompetence uden graenser

Mission

At fremme udviklingen inden for

vej- og transportsektoren gennem
et samarbejde mellem eksperter i
Danmark, Sverige, Norge, Finland,
Island og Feergerne
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NVFs organisation

Norden Medlemsland

Forbundsstyrelsen
Formaendene, naestformeendene
og sekreteererne fra de nationale

NVF-bestyrelser

De nationale NVF-bestyrelser

Sekretariatsgruppen
De nationale NVF-sekretaerer

De nationale NVF-sekreteerer

Kommunikation

: Evt. lokale web-redakterer
(inkl. webmaster)

Nordiske Medlemsorgalnlsatloner
og medarbejdere fra

medlemsorganisationerne

arbejdsgrupper

Organisation

NVF har roterende formandskab, og formandskabet deles mellem de nationale NVF-
afdelinger i henholdsvis Danmark, Finland, Island, Norge og Sverige. Hvert medlemsland
har en national afdeling, der er knyttet til forbundet.

NVF ledes af Forbundsstyrelsen, som bestar af formanden, naestformanden og sekretee-
ren for de nationale afdelinger.

NVF administreres af en nordisk sekreteergruppe, som bestar af sekreteeren for de
nationale afdelinger.

Formanden og neestformanden for det land, der har formandskabet, har rollerne
Forbundsformand og Forbundsneestformand i Forbundsstyrelsen under mandatperioden.

Sekretaeren for det land, der har formandskabet, har rollen som Forbundssekretaer.
Sekreteererne for de nationale afdelinger udger tilsammen en sekreteergruppe, der ledes
af Forbundssekreteeren, og som er ansvarlige for den daglige forvaltning af forbundet.
Sekreteergruppen deltager i forbundsstyrelsesmaderne.

Arbejdet i NVF sker i nedsatte arbejdsgrupper. Hver arbejdsgruppe har en formand og
en sekreteer. Formandskabet og sekreteerposterne fordeles imellem landende.

Organisationen er vist i ovenstaende tabel.




Strategisk grundlag

FN’s verdensmal
Alle nedsatte arbejdsgrupper skal, i relevant omfang, inddrage relevante
verdensmal i deres arbejde.

Den praktiske inddragelse af FN’s verdensmal i arbejdsgrupper-
nes arbejde foreslas, som minimum, at ske gennem falgende tre
indsatser:

e Afgraensning
De af FN's 17 verdensmél, der er relevante for det givne tema, disku-
teres og afgreenses i arbejdsgruppen. Afgreensningen danner grund-
laget for, hvilke beeredygtighedsmal der efterfolgende folges op pa og
afrapporteres for.

* Lobende ajourfering
Arbejdsgruppen holder lobende ajourfering med, hvordan arbejdet i
gruppen kan bidrage til at indfri de relevante verdensmal.

e Afrapportering og opsamling
For at synliggere hvert temas understottelse af og arbejde med de
relevante verdensmal, inkluderes der i den é&rlige afrapportering til
Forbundsstyrelsen en kategori, der hedder "bidrag til opfyldelse af
FN's verdensmal”. Derudover foresléas det, at der opsamles pé ar-
bejdsgruppens arbejde med verdensmélene pa den afsluttende
kongres Via Nordica i 2024.

For at understotte arbejdsgruppens arbejde med disse indsatser, vil der
pé opstartsseminaret i efteraret 2020 desuden veere en introduktion til
verdensmalene og hvordan ajourferingen og afrapporteringen kan organi-
seres og udformes.

VERDENSMAL

for baeredygtig udvikling

FN’s verdensmal

for baeredygtig udvikling

FN's 17 verdensmal for en global bee-
redygtig udvikling blev vedtaget af FN's
generalforsamling d. 25. september
2015. Verdensmalene udger en fzelles
global ramme for beeredygtig udvikling
frem mod 2030, der sammen balance-
rer de tre dimensioner af beeredygtig
udvikling — ekonomisk, socialt og
miljomaessigt.

Verdensmalene udger ud over de 17
overordnede mal ogsa 169 delméal med
konkrete malszetninger og indikato-

rer, som FN's medlemslande hvert

ar er forpligtet til at afrapportere pa.
Verdensmélene har séledes i kraft af
deres universalitet udviklet sig til en vig-
tig strategisk dagsorden bade nationalt
og internationalt.

Foto: Vejdirektoratet



NVF har valgt at arbejde i seerlig grad
med folgende verdensmal:

SUNDHED 9 INDUSTRI, INNOVATION 11 BAREDYGTIGE BYER 1 ANSVARLIGT 1 3 KLIMA-
OG TRIVSEL 0G INFRASTRUKTUR 0G LOKALSAMFUND FORBRUG INDSATS

% [l G5

Mal 3: Mal 9: Mal 11: Mal 12: Mal 13:
Sundhed og trivsel Industri, innovation og  Beeredygtige byer og  Ansvarlig forbrug og Klimaindsats
infrastruktur lokalsamfund produktion

Hver af verdensmalene udgeres af en reekke delmal, der neermere beskriver, hvilke konkrete indsatser og akti-
viteter der sikrer opfyldelsen af det givne verdensmal. For mere information om FNs Verdensmal henvises til:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/

Temaer og organisering

NVF har i perioden 2020-2024 valgt at arbejde med 12 overordnede temaer i
12 arbejdsgrupper.

Syv arbejdsgrupper nedszettes for hele perioden (4 ar), én arbejdsgruppe nedszettes

for to ar, da den har et mere snzevert og meget specifikt fokus, og fire arbejdsgrupper
nedszettes som "workshop-grupper’, da deres hovedopgave er at arrangere en eller flere
faglige workshops.

Forbundsstyrelsen kan i lobet af perioden beslutte at inddrage nye temaer og tage andre
organiseringsformer i anvendelse. Det kunne f.eks. veere en "knowledge fair’, det vil sige
en workshop hvor mange fagligheder bringes sammen, omkring et tema, der ber belyses
fra flere forskellige sider (det kunne f.eks. veere "Vej-transport og FN's verdensmal”).

En oversigt over arbejdsgrupperne og deres kobling til det strategiske grundlag findes
péd neeste side.



Arbejdsgruppe Organisering Verdensmal

Planlzegning og design

Transport i byer og transportplan-leegning 4-arig arbejdsgruppe Mal 9 og 11
Udformning 4-arig arbejdsgruppe Mal 9 og 11
Vejteknologi 4-arig arbejdsgruppe Mal 12 og 13
Trafiksikkerhed 4-arig arbejdsgruppe Mél 3 og 11
Indkeb

Klimakrav i kontrakter 2-arig arbejdsgruppe Mal 13

Anlag, drift og vedligeholdelse

Tunneler 4-arig arbejdsgruppe Mal 9

Drift og vedligeholdelse 4-arig arbejdsgruppe Mal 9
Transport

Godstransporter 4-arig arbejdsgruppe Mal 3,9 og 13

Workshop-grupper

Broer 4-arig arbejdsgruppe (arlig workshop) Mal 9 og 12
Rekruttering til branchen 1-arig arbejdsgruppe (workshop) Mal 9
ITS — Innovativ dataopsamling 1-arig arbejdsgruppe (workshop) Mal 9
Nordisk anlaegsmarked 1-arig arbejdsgruppe (workshop) Mal 9 og 12

Figur, der viser de 12 temaer, deres organisering og deres kobling til FN's verdensmal

Der er udarbejdet arbejdsbeskrivelser ("terms of references”) for alle arbejdsgrupper.
Disse kan leeses i afsnittet "Arbejdsbeskrivelser (Terms of reference)”.

Der er ingen krav om, at der skal oprettes nationale arbejdsgrupper i de enkelte lande.

Hvert land bestemmer selv, om de onsker at oprette egne arbejdsgrupper, og det kan
ske uafheengigt af de nordiske arbejdsgrupper.

Rekruttering

Medlemmerne i arbejdsgrupperne, herunder de korresponderende medlemmer, skal
vaere medlem af NVF via deres arbejdsgiver eller personligt medlem (sidstneevnte geel-
der alene for de lande, hvor dette er muligt).

Der skal, s& vidt det er muligt, veere en jeevn fordeling af repreesenterede medlemsvirk-
somheder. Medlemmerne forventes at arbejde inden for arbejdsgruppens fagomréade.

Deltagere fra andre transportgrene end vejtransport er velkomne til at deltage i arbejdet
under samme vilkér som andre medlemsvirksomheder. Der skal tilstreebes en jeevn kens-
og aldersfordeling.

Det ber tilstreebes, at der deltager repreesentanter fra hvert land, hvor det er muligt. Det

tilkendegives ved tilmelding, om man ensker at veere medlem eller korresponde-rende
medlem.
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Arbejdsform

Arbejdet i NVF bestér i at dele og udvikle viden og best pracises. Det sker med afseet

i en handlingsplan, som arbejdsgrupperne udarbejder ved periodens begyndelse med
afseet i deres arbejdsbeskrivelse. Arbejdsgrupperne er ogsa velkomne til at komme med
forslag til justeringer af deres arbejdsbeskrivelse.

Arbejdet i en arbejdsgruppe ledes af en formand og en sekreteer. Gruppeledelsen er
velkommen til at organisere faglige undergrupper og udnzevne medlemmer til formzend
for undergruppen. Dette forudseetter dog, at disse har féet lov af deres arbejdsgiver til at
patage sig arbejdet som formand for en undergruppe.

Videndelingen sker i form af faglige droftelser, opleeg, besigtigelser og lignende, som fin-
der sted pé& de meder og seminarer, som arbejdsgrupperne arrangerer i perioden. Disse
mé& gerne veere abne, s& ogsé andre kan fa del i den viden, der deles. Arbejdsgrupperne
kan ogsa udarbejde erfaringskataloger og lign.

Det er ikke meningen, at arbejdsgrupperne skal udgive store rapporter eller udfere egne
projekter, men arbejdsgrupperne kan lave mindre analyser og lignende. De skal dele
viden om best practices og idéudvikle, og denne viden skal formidles videre til medlems-
virksomhederne i form af f.eks. linksamlinger, eksempelsamlinger og lign.

Arbejdsgrupperne mé ikke samstemme holdninger i NVF's navn eller forsege at udgere
en nordisk stemme over for f.eks. EU.

Forbundsstyrelsen kan afgive seerlige opdrag til arbejdsgrupperne.
Arbejdsgrupperne skal folge NVFs sprogpolitik.
Arbejdsgrupperne skal aflevere en arlig statusrapport, som Forbundsstyrelsen behandler.

Alle medlemmer deltager aktivt i arbejdet. Det geelder ogsa "korresponderende medlem-
mer’, som deltager aktivt ved at svare p& heringer og lignende.

Moder og seminarer

Der skal afholdes mindst ét nordisk arbejdsgruppemede om éret for alle arbejdsgrup-
pens medlemmer. Ellers star det arbejdsgruppen frit for at veelge, hvor ofte de vil medes,
og hvordan mederne er organiseret, og om de er fysiske eller f.eks. webbaserede. Der
opfordres dog til, at det altid er muligt at deltage i medet via webben, s& deltagere, der
ikke har mulighed for at rejse til pageeldende mode, alligevel kan bidrage og fa udbytte
af medet. Fysiske meder skal holdes centralt i det land, som medet holdes i, s& det ikke
kreever lange rejser at né frem til lokalerne. Arbejdsgrupperne opfordres til at organisere
&bne seminarer i lobet af fire&rsperioden, gerne sammen med andre arbejdsgrupper.

En gang om éaret (efterar) modes arbejdsgruppeformaendene og -sekretzererne pa
Forbundsmedet, hvor Forbundsstyrelsen ogsa deltager.

Forbundsstyrelsen medes to gange om éret.
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Transport i byer og transportplanlaegning

Planlzegning af transportinfrastruktur ber ske som en integreret del af samfundsplanlzegningen. Samtidig ber
den beeredygtige mobilitet fremmes. Der nedszettes derfor en arbejdsgruppe, som vil arbejde med felgende
problemstillinger:

a) Mobilitetsstrategi (national, regional og lokal mobilitetsplanlaegning)
Gruppen vil komme til at arbejde med, hvordan man som transportplanleegger bedst sikrer, at de overordnede
politiske udviklingsstrategier teenkes bedst muligt ind i planleegningen. Gruppens fokus kan med fordel rettes
mod:

Gode eksempler p& mobilitetsstrategier og transportinfrastrukturplaner, hvor mobilitet er teenkt sammen med
erhvervs- og boligudvikling, udviklingen af beerende samfundsfunktioner (som f.eks. som hospitaler og uddan-
nelsesinstitutioner), samt klima- og miljghensyn.

Gode eksempler p& modeller, processer og redskaber, man kan bruge i arbejdet med at skabe strategisk
mobilitet. Her teenkes péa planlezegningsredskaber, prognosemodel-ler, kommunikationsredskaber, administrative
procedurer og processer, skonomiske modeller etc.

Gode eksempler pa kombinerede transporter (vej-bane-maritimt), og gode eksempler pa "transport hubs”. Hvor ber
de placeres, hvis de skal skabe strategisk mobilitet? Hvilke transportformer skal man kunne skifte imellem? Etc.

Signifikante udviklingstreek som f.eks. e-handel: Hvad betyder den stigende "E-handel” og behovet for varele-
vering i byerne for vores planleegning?

Mikro-mobilitet og nye mobilitetsformer: Hvad betyder de nye mobilitetstilbud (delebiler, elcykler, bybiler, selvke-
rende busser, etc.) for transportplanleegningen?

b) Baeredygtig mobilitet
For at n& de opsatte holdbarhedsmal skal der teenkes nyt. Transportplanlzegningen har traditionelt haft fokus
pa ny infrastruktur. Ny infrastruktur er vigtig, men ogsé andre redskaber mé tages i anvendelse. Gruppens
fokus kan med fordel rettes mod:

Udvikling af planleegningssystemerne, sa de bedre kan handtere krav om ekonomisk, social og klima- og milje-
meessig holdbarhed, og s& de kan handtere mél-konflikter og fremme mal-synergier.

Videndeling omkring notater og idekataloger. Et eksempel kunne veere Trafikverkets notat
"Transportplanleegning 2.0".

Rejsen som oplevelse. Rejsen som oplevelse har betydning for valg af transportmiddel, boligomrade, erhvervs-
omrader, destination og rejsetidspunkt, ligesom der er kvalitative preeferencer hos forskellige individgrupper (al-
der, ken, socialgrupper etc.). "Rejsen som oplevelse” har dermed ogsa betydning for, hvor aktive brugerne bliver,
om de f.eks. veelger at g& eller cykle og kan dermed veere med til at fremme sundhed og beeredygtig mobilitet.
MAAS (mobility as a service) kan med fordel taenkes ind i arbejdet med "Rejsen som oplevelse”.

Tidsperiode Juli 2020-juni 2024
Relevante kompetenceprofiler Planlzeggere, radgivere, forskere med flere
Videndeling og spredning af best practices Seminarer og workshops
Erfaringskatalog
Gruppen kan med fordel sparre med arbejdsgruppen
"Udformning”
Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og Infrastruktur

Mal 11: Beeredygtige byer og lokalsamfund

Opfelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmaélene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsé drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen ensker at rapportere op mod disse.
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Arbejdsbeskrivelse

Der nedseettes en arbejdsgruppe, som skal dele og udvikle viden inden for vejudformning. Vejudformning handler
om, hvordan man udformer gader og veje, s& de brugernes og samfundets interesser tilgodeses mest optimalt.
Arbejdsgruppen kan med fordel arbejde med folgende problemstillinger:

a) Universelt design
Transport er ofte det, der binder dagens aktiviteter sammen. Transportsystemet ber derfor udformes, sa det
ikke i unedig grad forhindrer nogen i at fa opfyldt deres behov for mobilitet, herunder seldre mennesker, barn
og brugere, der har en funktionsnedszettelse. Veje og gader ber samtidig udformes med en hoj grad af "livea-
bility", s& der skabes de bedste rammer for mobilitetsbrugerne. Vedrerende "liveability” kan gruppen med fordel
sparre med "Transport i byer og transportplanleegning (iseer "Rejsen som oplevelse”).

b) Bydesign
Dette tema handler om, hvordan man planlezegger og udformer trafikarealerne i byerne mest hensigtsmeessigt.
Temaet ber belyses fra flere sider. En vigtig vinkel vil veere at se p4, hvordan trafikarealerne skal udformes, s&
de stotter op om de bzeredygtige transportlesninger. En anden vinkel for gruppens arbejde kan veere at se
p&, hvordan man indarbejder nye transporttilbud som elcykler, scootere, el-lobehjul, waveboards og lignende i
udformningen af byernes trafikarealer. En tredje vinkel kunne handle om best practice inden for udformningen
af "transport hubs” i byer: Hvordan udformer man byernes trafikarealer de steder, hvor det er relevant at skifte
mellem de forskellige transportmidler (f.eks. bil- kollektiv trafik- cykel, gang). En fjerde vinkel kunne veere at
belyse best pratices i forhold til vare-levering, s& udformningen af byernes trafikarealer tilgodeser det stadigt
stigende behov for varelevering. Der er lavet mange pilotforseg i Norden inden for vare-levering, som udvalget
kan tage udgangspunkt i.

c) Fremtidens krav til vejudformning
Hvilket vejdesign og specifikke geometriske lgsninger muligger automatiserede biler pa motorveje, hovedlan-
deveje og i byomrader? Temaet ber belyses, sa der tilvejebringes sterre viden om relevant vejdesign og nye
geometriske losninger, der understottes af fremkomsten af automatiserede biler. Der er flere relevante under-
temaer at afdeekke ift. stigende automatiseringsgrad. En vigtig vinkel er f.eks. undersegelse af hvilke krav og
behov Lane Keeping Assistance (LKA) teknologien i automatiserede biler stiller til sporbredden af vognbaner,
som i hej grad pavirker fremkommeligheden pa vejene.

d) Klimatilpasningslgsninger
Klimatilpasningslesninger inddrager i stigende grad vejnettet i lesningsdesignet, hvilket stiller krav til den nu-
veerende savel som fremtidige udformning af vejnettet. Udvalget kan derfor med fordel undersege best-prac-
tice inden for vejtekniske lesninger og drofte, hvordan fremtidens vejudformninger og klimatilpasningslesninger
samteenkes. Fokus ma meget gerne veere meget konkret, f.eks. kunne det veere interessant at udveksle viden
om, hvordan man prisseetter parameteren "klima” i landenes optimeringssystemer.

Tidsperiode Juli 2020-juni 2024

Relevante kompetenceprofiler Vejingeniorer, forskere med flere

Videndeling og spredning af best practices Gruppen kan med fordel sparre med arbejdsgruppen
"Transport i byer og transportplanleegning”

Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og Infrastruktur
Mal 11: Beeredygtige byer og lokalsamfund

Opfolgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pé ver-
densmalene i efter-aret 2020. | den forbindelse kan grup-
pen ogsa drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal,
og om gruppen ensker at rapportere op mod disse.
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Vejteknologi

FN har besluttet, at den globale COo-udledning skal veere reduceret med 40% i 2030 i forhold til 2005. Der skal
samtidig arbejdes henimod en effektiv udnyttelse af naturressourcer. Anleeg af vejinfrastruktur bidrager, gen-

nem materialevalg og -brug, veesentligt til udnyttelsen af naturresurser og bade anleeg og drift bidrager til COo-
udledningen. Derfor spiller vejsektoren en vigtig rolle i arbejdet med at indfri FNs klimamélszetning. Der nedseettes
derfor en arbejdsgruppe, som vil arbejde med felgende problemstillinger:

a) Beeredygtig tilgang til materialevalg og -genbrug i vejsektoren
For at fremme en bedre udnyttelse af naturresurser kan arbejdsgruppen udveksle erfaringer, viden og best
practices om hvilke metodiker og tilgange, der kan understotte et baeredygtigt materialevalg. Udvalget kan
ogsa med fordel se p& genbrug af materialer og indbygning af restprodukter i vejbefeestelsen samt anvendelse
af maskiner og veerktejer der fremmer et bzeredygtigt materialevalg.

b) Vejens funktionelle egenskaber
Gruppen kan ogsa med fordel se vejens funktion over tid. Der er blandt andet behov for at dele viden om, hvor-
dan vejen nedbrydes, og hvordan man bedst méler vejens nedbrydning. Det drejer sig ikke mindst om funktio-
nelle egenskaber som stoj, jsevnhed og rullemodstand.

Det er vigtigt at fremme metoder til objektive mélinger og dele viden om, hvordan man kan bruge mélingerne
optimalt i vej-vedligeholdelsessystemerne. Der er i gjeblikket stor metodeudvikling, og gruppen kan med fordel
drofte denne udvikling, herunder se pa hvilke fordele og ulemper de nye metoder har, og hvad indferslen af
nye metoder betyder i forhold til behovet for at udskifte tilsvarende zeldre metoder i landenes vejvedligeholdel-
sessystemer. Gruppen ber ogsé dele viden om, hvordan man bedst maler vejens CO9o-aftryk, og hvordan man
gennem minimering af rullemodstand kan reducere COqo-aftrykket.

Arbejdsgruppen ber veere i kontakt med ad hoc gruppen for "klimakrav i kontrakter", der bl.a. vil arbejde med
erfaringer med COqo-dokumentationskrav i udbudsmaterialer, og erfaringer med at arbejde med EPD’er inden for
transportsektoren

Tidsperiode Juli 2020-juni 2024

Relevante kompetenceprofiler Befaestelses- og klima/milje-kompetencer
Medarbejdere med kompetencer inden for vejens materialer
og vejens nedbrydning

Videndeling og spredning af best practices Webinarer og seminarer, dias og andet materiale fra meder
0g seminarer

Gruppen kan ogséa med fordel sparre med arbejdsgruppen
"Klilmakrav i kontrakter” og med arbejdsgruppen "Drift og
vedligeholdelse”

Relevante verdensmal Mal 12: Ansvarlig forbrug og produktion
Mal 13: Klimaindsats

Opfoelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmalene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen @nsker at rapportere op mod disse.




Trafiksikkerhed

Antallet af draebte og tilskadekomne i trafikken er blevet vaesentligt reduceret i alle de nordiske lande de sene-
ste 40 ar. Mange trafiksikkerhedsmzessige tiltag er allerede implementerede, og det bliver derfor mere og mere
vanskeligt at f& antallet af dreebte og tilskadekomne i trafikken reduceret yderligere. Derfor er det vigtigt, at der
udveksles erfaringer pé tveers af de nordiske lande, ikke mindst nar det geelder forbedringen af sikkerheden for
de blede trafikanter, der ikke har haft den samme gevinst som de andre trafikanter. Der nedseettes derfor en ar-
bejdsgruppe, som skal dele viden om effektive trafiksikkerhedstiltag og komme med eksempler pé best practices.
Gruppen kan med fordel beskeeftige sig med folgende temaer:

a) Adfeerd:
Brugen af trafiksikkerhedskampagner i Norden. Eksempler pa kampagner med god effekt fra de forskellige
nordiske lande, ikke mindst for de blede trafikantgrupper.

Uopmeerksomhed. Hvad betyder trafikanternes brug af "distraktorer” som f.eks. mobiltelefoner for trafiksikker-
heden? Hvordan sikrer man at trafikinformations-apps ikke ogsa bliver distraherende, men netop skaber en
god trafikantadfeerd?

b) Trafiksikkerhed og vejdesign:
Erfaringer med brug af nudging i vejdesign (f.eks. MeBeSafe)

Best practice i forhold til at forbedre trafiksikkerheden ved vejarbejder (bade for trafikanter og vejarbejde-
re). Gruppen skal se p4, hvad der fungerer i de enkelte lande, og hvor der kan veere behov for at udvikle nye
losninger

Design af sikker vejinfrastruktur. Eksempler p4, hvordan fremtidens infrastruktur bygges op, s& den sikrer tryg
trafikantadfeerd, med fokus pa blede trafikanter og nye, sma keretojer som ellobehjul etc.

Udveksling af erfaringer pa tveers af de nordiske lande om erfaringer med koblingen mellem vejens tilstand og
antallet af trafikulykker

¢) Kontroller:
Politikontroller. Hvilke erfaringer har de nordiske lande med politikontroller, og kan landene leere noget af hin-
anden? Automatisk trafikkontrol: Erfaringer fra de nordiske landes brug og organisering af automatisk trafik-
kontrol med fokus pa ulykkesreduktion

d) Ulykkesdata:
Gennemgang af ulykkesdata: Hvad ligger der bag forskellene i de nordiske landes ulykkesstatistikker? Hvorfor
gar det nogle gange godt i forhold til at nedbringe antallet af dreebte og tilskadekomne i trafikken i det ene
nordiske land og mindre godt i nogle af de andre? Kan en dybere gennemgang af data, herunder ogsa maden,
vi bruger og analyserer ulykkesdata p&, gere os klogere pa disse forskelle?

Tidsperiode Juli 2020-juni 2024

Relevante kompetenceprofiler Vejingeniorer, trafikkingenierer, politi, kampagne-eksperter,
trafikpsykologer, nudging-eksperter, forskere m.fl.

Videndeling og spredning af best practices Webinarer, seminarer

Relevante verdensmal Mal 3: Sundhed og trivsel
Mal 11: Beeredygtige byer og lokalsamfund

Opfelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmalene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsé drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen ensker at rapportere op mod disse.
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Klimakrav i kontrakter

Vejsektoren bliver i disse &r medt med ambitiese miljo- og klimakrav. Det bliver derfor et vigtigt spergsmal, hvordan
man sikrer den bedst mulige konkurrence pa et marked, hvor der stilles ambitiese klimakrav.

Der nedseettes derfor en arbejdsgruppe, som over en periode af i alt to ar, skal arbejde med, hvordan man via sine
udbud kan arbejde med at reducere sektorens COo-aftryk og samtidig sikre den bedst mulige konkurrence.

Arbejdsgruppen ber veere i kontakt med arbejdsgruppen "Vejteknologi’, der ogsé har fokus pé at nedbringe vejsek-
torens COo-aftryk, og som bl.a. vil arbejde med metodikker inden for beeredygtigt materialevalg og -brug

Gruppen kan arbejde med flere emner, herunder folgende emner:

a) Konkurrence i et marked med ambitigse klimakrav
Gruppen kan med fordel dele viden og indhente erfaringer om landenes arbejde med at sikre et velfunge-
rende, konkurrencepreeget marked for anleegs- og driftsopgaver under nye, skeerpede klimakrav. Her teenkes
pa landenes helt konkrete erfaringer med involvering af sektoren, herunder markedsdialog om anvendelse af
LCA-beregningsveerktojer, miljovaredeklarationer (EPD’er), baselines og implementering af klimakrav.

b) Erfaringer med EPD’er i transportsektoren
Der stilles i stadigt stigende grad krav om, at indkeb af bade anleeg og driftsopgaver skal have fokus pa klima,
hvilket har medfert stigende dokumentationskrav til produkters og services COo-aftryk. Miljgvaredeklarationer
(EPD) dokumenterer byggevarers miljigmaessige egenskaber, og de spiller en vigtig rolle i denne
sammenhaeng.

Gruppen ber derfor dele viden og indhente erfaringer om vejsektorens erfaringer med at arbejde med EPD'er.
Gruppen kan eventuelt ogsa indhente erfaringer fra andre sektorers arbejde med EPD’er, hvis det viser sig at
veere relevant i forhold til at styrke vejsektorens arbejde med EPD’er.

Tidsperiode Juli 2020 til juli 2022

Relevante kompetenceprofiler Medarbejdere, der arbejder med klima i kontrakter, markeds-
dialog, udbudskoordinatorer

Videndeling og spredning af best practices Webinarer, meder og seminarer

Gruppen kan med fordel sparre med arbejdsgruppen

"Vejteknologi”
Relevante verdensmal Mal 13: Klimaindsats
Opfolgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med bud p4, hvordan der kan folges

op pa de relevante verdensmél. | den forbindelse kan grup-
pen ogsé drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmél,
0g om gruppen ensker at rapportere op mod disse




Tunneler

Der sker meget pé tunnelomradet i disse ér, ikke mindst som felge af digitaliseringen, hvis potentialer og udfordrin-
ger, herunder sikkerhedsudfordringer, er vigtige at seette fokus pa. Der nedszettes derfor en arbejdsgruppe, som vil
komme til at arbejde med nogle af felgende problemstillinger:

a) Innovation og fornyelse af metoder og materialer
Innovation og fornyelse er et vigtigt omréde inden for bade anleeg og drift af tunneler. Gruppen kan derfor med
fordel dele viden om nye materialer og nye, innovative metoder og deres konsekvenser, herunder de gkonomi-
ske og miljpmzessige konsekvenser. Feks. er det vigtigt at se pa miljoaspekterne ved brug af nye, alternative
materialer, der helt eller delvist kan erstatte beton, sprejtebeton og lignende.

b) Sikkerhed
Gruppen kan behandle flere emner inden for sikkerhed. Et vigtigt emne bliver at se pa sikkerhedsudfordrin-
gerne i forhold til automatiseret korsel. Selvkarende biler vil ogsa skulle kere i tunnelerne, og man ber derfor
se p&, hvilke krav automatiseret karsel stiller til de tekniske installationer, og hvad disse ITS-installationer far
af betydning for tunnelernes sikkerhed. Et andet emne kunne veere at se pa sikkerhedsudfordringerne ved
alternative drivmidler som batterier, hydrogen og gas, ikke mindst i forhold til trafikanter og redningsberedskab.
Et tredje vigtigt emne er Cyber-security og vigtigheden af at kunne sikre en sikker og robust kommunikation
mellem beredskabet og vejtrafikinformationscentralerne.

c) Simulering i virtuel reality
Simulering i virtuel reality (VR) finder allerede sted i planlaegnings- og anleegsfasen, men simulering i VR vil
ogsa fa betydning i drift- og vedligeholdelsesfaserne. Simuleringen betyder, at tunneloperaterer og andre kan
treene i et virtuelt miljg, arrangere beredskabsevelser, teste op- og nedgraderinger, sikkerhed, nyudvikling etc.
i et trygt, men identisk miljo. P4 samme méde kan nye procedurer m.v. blive testet af de kompetente myndig-
heder, som f.eks. arbejdstilsynet, uden at det gar ud over tunnelens tilgeengelighed og sikkerhed. VR vil derved
ogsa kunne give lavere Total Cost of Ownership (TCO).

d) Effektiv tunneldrift
For at lave forudsigeligt vedligehold er det vigtigt at kende tunnelens faktiske tilstand og levetid. Der mangler
praktisk viden inden for dette omrade, og gruppen kan derfor med fordel dele viden om emner som "nedbryd-
ning af tunnelkomponenter”, "aldringsmodeller for beton” samt "aldringsmodeller for samlinger, overgangs-
strukturer, fundamenter og lignende”. Gruppen kan ogsa se pa forholdet mellem (zendringer i) tunnelens
fysiske omgivelser (jord, grundvand, eendringer i vanddybder og vandbredde, konstruktion af andre strukturer
med mere) og den forventede levetid. Et tredje emne kunne veere spergsmalet om, hvad effekten af zendrede
trafikmaengder og eendringer i bymiljoet og landsvejnettet betyder for tunnellernes levetid. Vi ved ikke nok om
forholdet mellem disse parametre og identifikationen af fremtidige risici. For at opna denne viden kunne man
se pé erfaringer med brugen af datadrevne modeller, der med afszet i ny sensorteknologi kan veere med til at
overvage og forudsige behovet for fremtidige opgraderinger af tunnelerne.

Endelig har simulering ogsa potentiale i forhold til effektiv tunneldrift og vedligeholdelse af "tunnel-kapitalen’.
Hvis simuleringen er baseret p& data, som er indsamlet fra alle tunneler, kan man bedre forudsige nedbrydnin-
gen og hurtigere fa oje pa fejl i de tekniske installationer. Det nedvendige budget for at bevare "tunnel-kapita-
len” kan defineres mere preecist og skabe en fremtidssikker kapitalforvaltning.

Tidsperiode Juli 2020-juli 2024

Relevante kompetenceprofiler Tunnelingenierer, planleeggere, Trafiksikkerhedseksperter
IT- og ITS-kompetencer (Dataingenierer),
Forskere,Tunnelsikkerhedseksperter

Videndeling og spredning af best practices Webinarer, seminarer og workshops

Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og infrastruktur

Opfolgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pé ver-
densmélene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen @nsker at rapportere op mod disse.
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Drift og vedligeholdelse

Der nedseettes en arbejdsgruppe for drift og vedligeholdelse, der over en firearig periode vil komme til at beskeefti-
ge sig med blandt andet felgende problemstillinger:

a) Digitalisering (3D, brug af droner)

Hvilke erfaringer har man med digitalisering af arbejdsopgaver, bl.a. brug af 3D-billedoptagelse, billedgenken-
delsesveerktojer (f.eks. for at vise udvikling i skadesniveau, renhold etc.), brug af droner etc.

b) Asset management med fokus pa ovrige assets (ikke bygvaerker og belaegninger)
Hvad er styringsrelevante data, herunder levetid, udskiftningsintervaller mm. Og hvordan prioriterer man pa
tveers af assets?

c) Vinterdrift
Gruppen kan med fordele arbejde med folgende emner inden for vinterdrift:

Data fra keretojer, mobile sensorer etc. til vintertjeneste: Hvordan kan disse indgéa i
glatferevarslingssystemerne?

Dynamisk saltning: Hvordan kan den egede viden om streekningsrelaterede data kan udnyttes operationelt i
vintertjenesten?

Sammenhzengen mellem vintertjeneste og trafikantadfeerd og sikkerhed: Hvilken sammenhzeng der er mellem
kvaliteten af vintertjeneste, hastighed, valg af deektype etc i relation til uheld?

Hvordan kan vi udnytte den eksisterende viden om vintertjeneste bedre?

Hvordan kan den eksisterende vintertjeneste blive mere bezeredygtig, herunder i forbindelse med indvinding og
genbrug, transport og udspredning af salt samt snerydning?

Gruppen kan med fordel sparre med arbejdsgruppen "Vejteknologi”

Tidsperiode Juli 2020-juni 2024

Relevante kompetenceprofiler Rédgivere, forskere, entreprenerer og medarbejdere i de
statslige og kommunale vejmyndigheder, der arbejder med
drift og vedligeholdelse

Gruppen kan med fordel sparre med arbejdsgruppen

"Vejteknologi”
Videndeling og spredning af best practices Webinarer, workshops og seminarer
Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og infrastruktur
Opfelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-

densmélene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktivi-teterne deekker andre verdensmél, og
om gruppen ensker at rappor-tere op mod disse.




Godstransporter

Erhvervslivets transporter spiller en vigtig rolle for samfundets vaekst og udvikling. Dette afspejles i godstrans-
porternes stigende transport-arbejde. Godstransportbranchen har som resten af transporterhvervet en vig-

tig rolle i forhold til de nordiske landes nationale malseetninger om at reducere transportens CO2-belastning.
Godstransporterhvervet har imidlertid en seerlig udfordring, i og med nogle af de lesninger, der kan bruges inden
for persontransport-omradet, ikke umiddelbart kan appliceres pa godsomradet (batteriet i en eldrevet lastbil vil
f.eks. med dagens teknologi veere meget stort).

Der nedseettes derfor en arbejdsgruppe, der skal beskeeftige sig med felgende problemstilling:

Klimavenliggodstransport, herunder hvordan man kan reducere klimaudfordringerne ved lastbiler og godstransport.
Gruppen vil komme til at se p&, hvilke teknologier og virkemidler, man kan tage i anvendelse for at opna reduktion i
udslip fra godstransporter.

Mere specifikt kan gruppen se pé:

a) Energieffektive godstransporter pa vej (fx HCT-transporter og transporter over lange afstande)

b) Koretojsteknik, der kan goere lastbiler mere energieffektive

¢) Kombinerede transporter, herunder ikke mindst kombinationen vej-jernbane, med fokus pa vejinfrastrukturen til
knudepunkter

d) Miljevenlige drivmidler: Hvilke relevante drivmidler findes der, og hvilke erfaringer har landene i at anvende
dem?

d) Bedre viden om godstransport fx gennem bedre data og informationsteknologier for derigennem at f& mulig-
hed for at optimere brugen af vejinfrastrukturen.

Tidsperiode Juli 2020 - juni 2024

Relevante kompetenceprofiler Deltagere fra godstransporterhvervet, koretojsfabrikanter,
forskere, myndighedspersoner,

Videndeling og spredning af best practices Webinarer, workshops og seminarer

Relevante verdensmal Mal 3: Sundhed og trivsel
Mal 9: Industri, innovation og infrastruktur
Mal 13: Klimaindsats

Opfoelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmalene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen @nsker at rapportere op mod disse.
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Rekruttering til branchen

Vej- og transportsektoren har behov for kvalificeret arbejdskraft. Dette behov vil ikke blive mindre i fremtiden, og
der er derfor behov for at se p&, hvordan man far unge mennesker til at interessere sig for vej- og transportbran-
chen og veelge denne branche som karrierevej. En mulig indsats kunne veere at styrke det nordiske samarbejde
imellem branchen og universiteterne, det vil side mellem infrastrukturejere, rddgivere, entreprenerer og de hojere
lzereanstalter, for hvad angar vejinfrastruktur og vejtransport.

Der nedseaettes derfor en workshopgruppe, der skal planleegge og afholde et nordisk arbejdsmede (workshop) som
skal have fokus pa fremtidens rekruttering. Workshoppen skal behandle felgende problemstillinger:
a) Hvordan bliver vi "attraktive” som branche?

b) Hvad er potentialet i at etablere et samarbejde med eller mellem de nordiske universiteter og hojskoler om veje
og vejtransport, og kan der etableres et sddant samarbejde?

om samarbejdet mellem branchen og universiteterne, det vil sige mellem infrastrukturejere, radgivere, entreprenerer
og de hojere leereanstalter.

Tidsperiode Juli 2020-juni 2021

Relevante kompetenceprofiler Deltagere fra universiteterne, vejfaglige kompetencer,
HR-medarbejdere

Videndeling og spredning af best practices Anbefalinger fra workshoppen, som Forbundsstyrelsen kan

drofte
Relevante verdensmal Mal 9O: Industri, innovation og infrastruktur
Opfelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-

densmalene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsé drofte, om aktiviteterne daekker andre verdensmal, og
om gruppen @nsker at rapportere op mod disse.
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ITS - Innovativ brug af data

Intelligente transportsystemer (ITS) er et fagomrade i rivende udvikling. Af samme grund er der rigtig mange fora,
der deler viden om ITS, og som udvikler best practices og standarder inden for omradet.

NVF onsker ikke at bidrage til dobbelt-arbejde. Til gengeeld bidrager NVF gerne til at den viden, der udvikles i
andre fora, deles og diskuteres med hele vej- og transportbranchen. To vigtige fora i den forbindelse er de EU-
stottede projekter NordicWay og Next-ITS, som blandt andet har arbejdet med, hvordan data fra keretejer kan blive
en del af det dataseet, der danner baggrund for den trafikinformation, som vejmyndighederne udsender.

Der nedseettes en étarig arbejdsgruppe, der skal szette sig ind i tankerne bag Nordicway og Next-ITS og arrangere
en workshop med fokus pa "innovativ brug af data”. Fokus skal veere rettet mod bade myndigheders og industriens
data, og hvordan disse data kan komme i spil med hinanden pa en innovativ og intelligent made. Bade vejmyndig-
hederne og industrien ligger saledes inde med mange data, der kunne bruges mere innovativt og intelligent. Et
resultat af workshoppen kan ogsa veere at udbrede viden om de forskellige dataopsamlingsmetoder (fra tavlesyste-
mer, vejarbejder, bilernes data etc.).

Workshoppen kan eventuelt snaevres ind til felgende typer data:
1. Data fra vejarbejder
2. Data fra signalanleeg

Gruppen skal tage kontakt med deltagere i NordicWay2 og Next-ITS, som indbydes til at bruge NVF som platform
til at formidle resultaterne af deres arbejde for relevante interessenter i vej- og transportbranchen.

Tidsperiode (Et-arig)

Relevante kompetenceprofiler ITS-specialister, trafikinformationsspecialister

Videndeling og spredning af best practices Proceedings fra workshoppen

Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og infrastruktur

Opfolgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmélene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen @nsker at rapportere op mod disse
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Der nedseettes en arbejdsgruppe, som skal udveksle erfaringer inden for anleeg og drift at broer og planleegge et
arligt broseminar.

Temaerne for seminarerne fastleegger gruppen selv, dog ber emnerne "klima”, "digitalisering” og "asset manage-
ment” blive behandlet i lobet af perioden 2020-2024.

Gruppen kan med fordel arbejde med:

a) Klima
Der stilles stadigt sterre krav til klima- og miljghéndtering i forbindelse med anleeg og drift af broer. Gruppen
kan derfor med fordel se pa erfaringerne inden for brug af klima- og miljgmodeller, herunder modeller for COo-
belastningen fra broer (bade opfersel og drift). Et vigtigt emne i den forbindelse vil veere opgerelse af redukti-
oner og modeller for udarbejdelse af baseline. Den nordiske vejbranche bliver medt med krav om at reducere
klimabelastningen i forhold til et valgt udgangsar og skal derfor til at vurdere, hvad COq-belastningen var for en
tilsvarende bro bygget i det valgte udgangsar (f.eks. 1990), altsa definere en sakaldt "baseline”. Gruppen skal
derfor indhente og udveksle viden om best practices for opgerelse af baseline. Gruppen kan i den forbindelse
se p&, hvordan COqg beregnes i de forskellige modeller, og hvordan valg af materialer og optimering af design
kan veere med til at reducere bygveerkernes COo-aftryk.

b) Digitalisering
Digitaliseringens potentiale inden for anleeg og drift af broer skal udnyttes fuldt ud. Gruppen kan derfor med
fordel dele viden om digitaliseringens potentialer og branchens konkrete erfaringer inden for digitaliseringen af
anleeg og drift af broer. Et vigtigt emne er erfaringerne inden for brug af sensorteknologi og kunstig intelligens.
Her teenkes ikke mindst pa kunstig intelligens benyttet til tilstandsvurderinger og risikobaseret vedligeholdelse.
Gruppen kan derfor ogsé beskeeftige sig med nye eftersyns- og overvagningsmetoder og dele viden inden for
dette emnefelt. Endelig ber gruppen se pa digitaliseringen inden for brodrift og udveksle erfaringer inden for
online-tilstandsvurderinger.

c) Asset management
En veesentlig del af vejforvaltningernes aktiver, eller "assets”, udgeres af broer. Asset management er en vigtig
disciplin for brobranchens interessenter. Gruppen kan derfor med fordel se pa erfaringerne inden for asset
management af aktivet "broer” med fokus p4, hvordan man bedst bevarer broernes veerdi og funktionalitet. Det
er i den forbindelse vigtigt at dele viden om processer.

Andre seminaremner kunne veere: treebroer (timber bridges) og beereevneindeks (/structural codes for existing
bridges)

Tidsperiode Juli 2020- Juni 2024

Relevante kompetenceprofiler Medarbejdere der arbejder med anlaeg og drift af broer
Videndeling og spredning af best practices Fire workshops eller seminarer

Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og infrastruktur

Mal 12: Ansvarligt forbrug og produktion

Opfolgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmélene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktiviteterne daekker andre verdensmal, og
om gruppen @nsker at rapportere op mod disse.
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Nordisk anlaeegsmarked

Der nedseettes en nordisk arbejdsgruppe, der skal se pa erfaringerne med at anvende nye kontraktformer og hvilke
muligheder disse erfaringer rummer for det nordiske anleegsmarked.

Gruppen skal undersege under hvilke forhold, det giver mening at anvende nye kontraktformer, og under hvilke
forhold det giver mindre mening.

Leverancen forventes at blive et erfaringskatalog med nogle opmeerksomhedspunkter og et oversigtsskema, der
viser hvilke projekter, der egner sig til hvilke kontraktformer.

Gruppen veelger selv sit undersegelsesdesign, men forventes at inddrage (nogle af) nedenstaende emner i
arbejdet:

a) Nye udbudsformer (f.eks. udbud med forhandling, Early contractor involvement, med flere)

b) Nye entrepriseformer (f.eks. totalentreprise, Allianceprojekt, IPD (Integrated Project Delivery med flere)

c) Nye samarbejdsformer (f.eks. partnering)

d) Risikobalance/risikofordeling

d) Gennemforselsmodeller og deres samspil mellem faktorer som anskaffelsesmetode, opgerelsesmetode, be-

skrivelsesniveau, frihedsgrader etc.

Gruppen har faet en bundet opgave, som er at arrangere en workshop i 2021. Gruppens leverancer kan veere et
resultat af denne workshop.

Gruppen er velkommen til konsultere det arbejde, NVF udferte i forrige periode om totalentrepriser.

Det er ogsa en mulighed, at gruppen veelger at arrangere to workshops (den ferste i NVF-periodens begyndelse,
f.eks. primo 2021, og den anden i NVF-periodens afslutning, f.eks. ultimo 2023/primo 2024). Resultatet af disse
workshops skal kunne dokumenteres f.eks. i form af et erfaringskatalog eller et skema, der giver en oversigt over
hvilke kontraktformer, der virker under hvilke forhold.

Gruppens drofter pé sit forste mode nzerveerende arbejdsbeskrivelse. Gruppen har som de andre grupper mu-
lighed for at komme med forslag til justeringer af arbejdsbeskrivelsen. Justeringerne skal godkendes af NVF's
Forbundsstyrelse.

Tidsperiode Juli 2020-juli 2021 (evt. med forleengelse)
Relevante kompetenceprofiler Udbudsjurister med forretningsforstéelse
Bygherreprojektledere
Entreprenerer
Radgivere

Videndeling og spredning af best practices Workshop
Erfaringskatalog
Oversigtsskema

Relevante verdensmal Mal 9: Industri, innovation og infrastruktur
Mal 12: Ansvarligt forbrug og produktion

Opfelgning pa verdensmal Gruppen kommer selv med forslag til opfelgning pa ver-
densmaélene i efteraret 2020. | den forbindelse kan gruppen
ogsa drofte, om aktiviteterne deekker andre verdensmal, og
om gruppen ensker at rapportere op mod disse.

24



Samarbejde med andre organisationer

NVF samarbejder gerne med andre internationale organisationer. NVF har et teet samar-
bejde folgende organisationer:

1. World Road Association (PIARC): PIARC er en organisation, som er opbygget pa
neesten samme made som NVF. Den er bare verdensomspzendende. Det er iszer de
offentlige vejadministrationer, som deltager i PIARC-arbejdet. NVF-landene koor-
dinerer forslag til nordiske formeend for PIARCs tekniske udvalg, men det enkelte
land indstiller selv sine egne medarbejdere.

NVF er tidligere af PIARC blevet betragtet som en "national-komité”. Dette er ikke
lzengere tilfeeldet. Det er derfor op til hvert NVF-land at beslutte, om de ensker at
nedseette en nationalkomité i PIARC-regi. Det star ligeledes hvert land frit, om de
onsker at deltage i PIARCs ordning om at udstationere medarbejdere til PIARC's

sekretariat.

2. Baltic Road Association (BRA): BRA er et samarbejde mellem vejadministrationerne
i Estland, Let-land og Litauen. BRA og NVF underskrev i 1992 en samarbejdsafta-
le, som blev revideret i 2001. Fra 1999 og frem til 2012 bestod samarbejdet af et
feelles seminarprogram (NordBalt) og et arligt feelles Forbundsstyrelses- og sekret-
ezermode. Behovet for et formaliseret samarbejde mellem NVF og BRA er imidlertid
ikke lzengere tilstede. Derfor har parterne aftalt at fortseette samarbejdet pa ad hoc
basis, ligesom parterne inviterer hinandens fageksperter til abne seminar, der afhol-
des pé engelsk, hvis det er relevant.
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Medlemscitater

, , Det ar véldigt vardefullt att kunna jamféra svenska erfarenheter
med vad som sker i andra lander, regioner och stader. Nordiska
jamforelser ar séarskilt viktiga eftersom vi p4 méanga satt har
likartade utmaningar och méjligheter’

John Hultén, K2Centrum

John Hultén,
K2Centrum

, , Jag har fatt ett kontaktnat som jag utnyttjar varje vecka och vill man fa snabba
svar sa ar det vardefullt med personliga kontakter. Vi har aven tagit fram rapporter
som varit till nytta i mitt arbete. Vid moten i utskottet har vi ofta diskuterat specifika
fragor som jag sen kunnat dra direkt nytta av’

Thomas Asp, Trafikverket

Thomas Asp,
Trafikverket

, , NVF er en unik arena for utveksling av informasjon, kunnskap og
erfaringer mellom de nordiske landene. De nordiske landene har
mange av de samme faglige utfordringene, og NVF er en god
motearena som kan bidra til felles forstéelse og lesninger”

Trine Bye Sagen, Banenor

Trine Bye Sagen
Banenor

, , Jeg har fatt eit godt kjennskap til fagpersonar innan same fagomrade, som ein kan
«spele» pa og samarbeide med i aktuelle samanhengar. | tillegg ein god del fagleg
«pafyll», ogsé pa omrade som ein ikkje jobbar med til dagleg. Her har i forste rekke
webinar-serien vore til stor nytte”

Helge Mork, NTNU

Helge Mork
NTNU

De nordiske lande ligner hinanden kulturelt og klimaforholdene er meget ens. Det
betyder at Landsverk ved at deltage i NVF kan felge med i de andre Nordiske
landes udvikling av deres vejnet. Landsverk far p&4 en méde en nordisk synsvinkel
pa den udvikling og nyteenkning der hele tiden sker med vejnettene i verden.

Landsverk har faet en nordisk synsvinkel p& hvordan vejnettene bedst udbygges.
Vi har faet kontakt til de andre vejmyndigheder, hvad de synes er veerd at forske i
og deres syn péa udviklingen. Vi har faet kontakter i den private sektor som udvikler
Solvi Sjuardarson teknologier til trafik og vejnet’

Landsverk Solvi Sjurdarson, Landsverk
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, , Engagementet har givet indblik i flere speendende omréder indenfor hele
transport- og trafiksektoren samt afledte brancher. Desuden har det ogsa
givet mig en uvurderlig foregelse af mit netveerk i hele Norden, hvilket i hoj
grad hjeelper mig i mit daglige arbejde.”

Finn Bjerremand, DTL

Finn Bjerremand
DTL

, , Det har veeret speendende at here hvad der foregar i de forskellige lande, forskning,
planleegning, anleeg, kampagner, undervisning, alt indenfor trafiksikkerhed. Jeg har
faet mange personlige kontakter og vi ringer eller skriver til hinanden nér vi har
brug for at fa info om aktuelle ting. Vi har ogsé arrangeret meder, fx hvis nogen fra
Island kommer til Danmark for at here om aktuelle projekter’

Anne Eriksson, Vejdirektoratet “ et

Anne Eriksson
Vejdirektoratet

, , NVF offers expert as well as public-private knowledge sharing
- Benefits of collaboration and connections as well as solutions and inno-
vations for transport and mobility
- As a chairman have learned valuable lessons of Nordic collaboration and
the innovative culture of public and private industry that we have. It has
been an honor to meet and work together”

llkka Kotilainen, Traficom

likka Kotilainen
Traficom

, , Jeg deltager i NVF-samarbejdet fordi det giver mig oversigt over hvad der sker,
m.h.t. trafiksikkerhed, i de andre nordiske lande. Ved sammenligning af resultater
for vi oversigt over hvilke midler duer og vilke skal gennemgas.

Deltagelse i NVF kan sammenlignes med efteruddannelse dersom deltagere har
stor interesse i sit fag og formidler gerne oplysninger, andre til nytte. Ingen middel
er lige staerk som at médes, diskutere og selv at se de forskellige projekter.

Gudrun Péra Gardarsdottir, Vegagerdin

Gudrun boéra
Gardarsdottir
Vegagerdin

Jeg deltager i NVF bade fordi jeg vil leere hvordan andre nordiske lande
loser problemerne der opstar og ogsa dele information om hvordan vi leser
dem her hjemme.

Jeg har leert at kende andre mennesker der arbejder i samme sektor. Det

Erna Bara har ogsa veeret meget stotte ved mit arbejde og ogsé udfordring at leere
Hreinsdottir noget nyt!
Vegagerdin Erna Béra Hreinsdéttir, Vegagerdin

27



nvf
O

Nordisk Vejforum (NVF) C/O Vejdirektoratet
Carsten Niebuhrs Gade 43, b sal, 1577 Kebenhavn V
www.nvfnorden.org



